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BUDGET 2026 : À NOUS D’IMPOSER NOTRE 49.3 PAR NOS
GRÈVES ET PAR NOS LUTTES

Alors qu'il avait juré qu'il ne gouvernerait pas à coup de 49.3, Lecornu vient d'y recourir pour faire pas-

ser son budget. S'asseoir sur une promesse de plus, pas de quoi émouvoir tout ce petit monde politicien

qui a mis toute son énergie dans des marchandages parlementaires. La France a un budget, voilà les mar-

chés financiers, et tous les capitalistes, rassurés. Mais pour les travailleurs et les travailleuses, c'est une

déclaration de guerre.

UN BUDGET DE CASSE SOCIALE
C'est le PS lui-même qui a encouragé Lecornu à re-

courir au 49.3 : quoi de plus commode pour faire passer

ce budget impopulaire, sans avoir à le voter? Le chef de

file du PS, Olivier Faure, n'hésite pas à parler des « vic-

toires obtenues ». Quelles seraient ces victoires, qui ont

acheté le consentement du PS et permis au gouverne-

ment d'échapper à la censure? La « prime d'activité »,

versée par les CAF (donc la Sécurité sociale) à laquelle

peuvent postuler les salariés les moins payés augmen-

tera de 50 euros par mois. C'est toujours ça que les pa-

trons n'auront pas à débourser pour obtenir une main-

d'œuvre sous-payée, sans augmenter les salaires. Autre

os à ronger, lancé à tous ceux qui prétendent avoir ob-

tenu un « budget de compromis » : 500 emplois sup-

plémentaires pour accompagner les élèves en situation

de handicap pour l'Éducation nationale. Mais ces em-

plois d'accompagnant d'élèves en situation de handi-

cap (AESH) sont eux aussi sous-payés, avec temps par-

tiels imposés, et peinent à recruter. Et on passe sous

silence les 4 000 suppressions de postes prévues côté

enseignants. Le repas à un euro pour les étudiants veut

lui aussi faire oublier la grande misère des Crous, sous-

financés pour loger et nourrir les étudiants. De même

pour le budget de la Sécurité sociale, notoirement in-

suffisant alors que les difficultés rencontrées par l'hô-

pital public mettent des vies en danger, comme pour les

ministères de la Justice, de la Recherche et de l'Ensei-

gnement supérieur.

LE PACTOLE POUR LES PATRONS
Mais pas d'austérité pour les plus riches et les

grosses entreprises. La taxe Zucman, pourtant très mo-

dérée, a suscité un tir de barrage généralisé. Quant à

la taxe sur les plus hauts revenus, créée en 2025, elle

a été un fiasco total, rapportant cinq fois moins que

prévu. Pour ces très riches, gagnant plus de 250 000

euros par an pour un célibataire, l'évasion fiscale et

autres contournements sont un jeu d'enfant. Le pa-

tronat pleure la bouche pleine parce que les 300 plus

grosses entreprises devront verser 6,3 milliards de

« surtaxe ». Pas cher payé, quand on sait que les en-

treprises du CAC 40 ont versé plus de 100 milliards

d'euros à leurs actionnaires en 2025 ! Ce sont surtout

les patrons de l'armement, Dassault et autres Safran ou

Thales, qui touchent le jackpot avec 6,7 milliards d'eu-

ros de plus qu'en 2025 pour le budget de la Défense.

ILS PROFITENT, MAIS C’EST NOUS QUI PRO-
DUISONS TOUT !

On ne parle plus de ces 211milliards d'euros d'aides

diverses versées aux entreprises par l'État, que ce nou-

veau budget ne remet pas en question. 211 milliards

empochés chaque année au nom de la création d'em-

ploi, alors que les entreprises ne cessent d'en suppri-

mer : 700 licenciements chez Brandt, 2 400 suppres-

sions d'emplois chez le géant de l'informatique Capge-

mini, des licenciements prévus en masse dans le sec-

teur bancaire, pour ne parler que des annonces les plus

récentes. Face à ces attaques incessantes, le monde ca-

pitaliste et les politiques à son service craignent la co-

lère de la classe ouvrière. C'est bien pour cela qu'en ce

momentmême, les députés examinent une proposition

de loi pour « suspendre » le droit de grève trente jours

par an dans les transports, avec l'intention évidente de

généraliser cette limitation de notre droit à nous dé-

fendre.

Licenciements, conditions de travail et de vie, bas

salaires : nous avons toutes les raisons de rendre coup

pour coup.

https://npa-revolutionnaires.org
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ARBITRE COMME À LA CAN
À voir comment la direction fait tomber les licen-

ciements ou les sanctions à la tête du client, on

se croirait à Sénégal/Maroc. Il est grand temps de

mettre fin à l'arbitraire patronal, et de tous jouer

avec les mêmes règles du jeu. On commence par

équilibrer les salaires et les horaires de travail ? Et

ensuite on vous attend pour la revanche !

QU’EST-CE QU’ON VA FAIRE DANS CE
BOURBIER ?
Il y a quelques années, la direction avait imposé

un changement d'horaires pour le remplissage car

cela l'arrangeait. Maintenant que les collègues s'y

sont adaptés, et alors qu'ils n'ont rien demandé,

des réunions sont organisées pour les rediscuter.

La direction donne le choix entre travailler plus

pour gagner autant, ou bien travailler autant pour

gagner moins. Face ils gagnent, pile on perd. Si on

refusait de jouer?

GRANDS CAÏDS POUR PETITS ENJEUX
À ceux qui en ont marre des remarques infantili-

santes et régulières des chefs sur des objets trou-

vés, des canettes qui traînent ou tout autre ma-

nière de rappeler à l'ordre les ouvriers pour le plai-

sir… Rappelez-vous qu'ils sont incapables de faire

marcher la moindre machine qu'on fait tourner, et

que dès qu'il y a un bug ou pire, un débrayage,

ils paniquent. Comme les caïds de la cour de ré-

cré, dès qu'ils font face à plus nombreux, ils dispa-

raissent se cacher dans leurs bureaux. On teste?

LA POLICE TUE À NOUVEAU
El Hacen Diarra est décédé dans la nuit du 14 jan-

vier après une violente arrestation par la police

du 20e arrondissement de Paris. Tabassage, taser,

jusqu’à la mort au poste de l’homme de 35 ans.

Une affaire qui ressemble à beaucoup trop d’autres

où des jeunes hommes issus de l’immigration, de

quartiers populaires, sont blessés oumeurent subi-

tement après une intervention policière… Un nou-

veau crime raciste à l’actif des forces de répression.

DIVISER POUR MIEUX RÉGNER
Les patrons cherchent à nous diviser en perma-

nence pour mieux nous mettre en concurrence et

tirer tout le monde vers le bas ! Tu n'es pas content

de gagner 1800 euros? Il y en a qui gagnent 1500 !

Ça divise en fonction des primes, des services, des

statuts… Et les chefs nous mettent dans la tête

qu'il faudrait une prime pour compenser la charge

de travail par-ci, des augmentation pour un col-

lègue mais pas un autre par-là. Et quand ça ne suf-

fit pas? Construisez votre propre salaire avec votre

santé, faites des heures supplémentaires ! Pour lut-

ter contre la division, augmentons TOUS nos sa-

laires : 400 euros pour tous !

OÙ SONT LES PLACES DE PARKING ?
Après plusieurs années d'abandon, il y a deux ans,

la direction s'était enfin décidée à acheter un pot

de peinture pour refaire les passages piétons. Der-

nièrement, peut-être pour se faire bien voir de

l'ANSM, ils ont décidé de repeindre tout le site.

Tout? Il y a intérêt que les visiteurs ne viennent

pas en voiture, puisqu'ils ont visiblement oublié les

places de parking ! Toujours quasiment invisibles,

seules les bornes de recharge electrique nous in-

diquent vaguement leurs emplacements. Quant

aux personnes à mobilité réduite, on leur souhaite

bien du courage pour trouver une place de parking

adaptée : ça fait un bail que le pictogramme a dis-

paru, et les places n'ont jamais été peintes en bleu.

Décidément, même la peinture, ils n'y arrivent pas !

ICE ASSASSINS !
Alex Pretti avait 37 ans. Il était infirmier à Minnea-

polis et a été assassiné par des agents de l’ICE, la

milice recrutée par Trump pour faire la chasse aux

migrants et à tous ceux qui ont l’apparence de mi-

grants. Après Renée Good ce nouveau crime sou-

lève la colère de la population de Minneapolis et

de nombreuses autres villes aux cris de « ICE out ».

Une grève générale a déjà été organisée à Minnea-

polis. Vive la lutte de Minneapolis ! Solidarité avec

les migrants et les travailleurs des États-Unis !


