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Un projet de budget pour nous serrer la ceinture... Tous ensemble préparons la riposte !

Lecornu veut économiser 54 milliards d’euros sur le prochain budget. Mais pas en puisant dans les bénéfices des
entreprises, alors que la France est le deuxieme pays du monde en dividendes versés aux actionnaires — 61
milliards d’euros | Pas en supprimant [’infinité d’exonérations et subventions dont bénéficient les patrons :

211 milliards par an'!

Guerre aux plus fragiles

Non, Lecornu va chercher ses milliards dans la
poche des retraités en gelant les pensions et en les
désindexant par rapport a I’inflation. Alors que les
prix flambent! L’indice des fonctionnaires serait
gelé —pour la quatrieme année consécutive. Pareil
pour les aides au logement. Le gouvernement
compte aussi faire la chasse aux arréts maladie : ce
n’est pas aux patrons -—responsables de Ia
dégradation des conditions de travail qui en est la
cause — que Lecornu s’en prend, mais a leurs
victimes ! Et, pour faire un clin d’ceil a Marine Le
Pen et sa préférence nationale, les travailleurs
étrangers subiraient un délai de carence pour
I’ouverture de droits, et cotiseraient donc un temps
sans avoir droit aux indemnités correspondantes.

Les hopitaux sont dans un état lamentable ? Pareil
pour les écoles ? Ils devront aussi se serrer la
ceinture, comme tous les services publics, car leurs
budgets seront revus a la baisse... Des exceptions ?
Evidemment : le ministére des Armées, largement
augmenté : sinon, comment pourrait-il arroser les
Dassault et autres Thalés en leur achetant leurs
engins de mort ? Bien entendu, ceux de I’Intérieur
ou la Justice augmenteront aussi pour pouvoir s’en
prendre a ces pauvres qu’il veut ponctionner
davantage et qui pourraient se révolter.

Nos armes : les greves et les manifestations

Il parait que Marine Le Pen n’est pas d’accord avec
Lecornu. Aurait-t-elle découvert qu’on pouvait faire
payer les patrons en augmentant les salaires ? Au
contraire, elle propose de réduire leurs cotisations
sociales et d’en redistribuer une toute petite partie
sur le salaire net... Mais sa proposition revient a
réduire ce que payent les patrons a la Sécu — qui
serait obligée de réduire ses prestations. Les
solutions de Le Pen ne s’en prennent jamais au
patronat : alors que les prix a la pompe atteignent

des sommets, pas question pour elle de s’en prendre
aux bénéfices historiques de Total, et elle ne propose
que de réduire les taxes.

A gauche, les candidats a la gestion des institutions
nous disent que tout ira mieux une fois que nous
aurons « bien voté » en 2027. Dans huit mois ? En
attendant, on fait comment ? Et quel changement
pourrait-il y avoir dans huit mois si aucun ne
propose de s’en prendre aux patrons et a leurs
actionnaires qui ont le pouvoir de décider des prix et
des salaires, quel que soit le gouvernement !

Toutes ces solutions sont bidons. Nous devons
défendre nous-mémes nos intéréts et imposer nos
revendications. Le seul moyen, ce sera en bloquant
I’économie, et donc les profits, en nous mettant en
greve et en manifestant jusqu’a ce qu’ils ceédent.
Nous n’avons pas de temps a perdre !

Tous et toutes ensemble contre le gouvernement
et le patronat
Les pompiers se mobilisent du 26 au 29 septembre,
avec occupation de la place de la République a Paris,
puis rejoignent la manifestation du 29 septembre,
journée de greve de la fonction publique, déja
rejointe par d’autres professions, comme les
cheminots. D’autres journées de mobilisation sont
prévues dans différents secteurs. Le gouvernement
peut aussi craindre le « retour des Gilets jaunes »,
avec les manifestations prévues samedi 17 octobre
contre les prix des carburants.
Il faut des mobilisations qui convergent en une lutte
de tous les travailleurs, vers une gréve générale, pas
des luttes émiettées. Mais ces premieres €chéances
seront 1’occasion de faire grandir le mouvement et
préparer cette lutte d’ensemble pour 1’augmentation
générale des salaires et pensions en prenant sur les
profits des patrons.

Contact : nparouen.communique@gmail.com




29 septembre : en gréve pour nos salaires

Aprés un premier appel a se mobiliser lancé par les
pompiers a partir du 26, ce sont les agents des services
publics qui seront appelés a faire de méme le 29, qui sera
donc une journée de greve commune ! SUD Rail et la
CGT Cheminots appellent a rejoindre la mobilisation. Un
début de convergence qu'il faut étendre aux salariés du
privé car I'urgence salariale concerne tous les travailleurs !

On ne se laissera pas faire

Ces derniéres semaines, le shérif du Hall C a essayé de
mettre a la porte un intérimaire pour des pacaotilles. Il s’est
vite retrouvé face a un probléme, entre la grogne des
collegues et le manque d'effectifs dans pas mal de
secteurs. Le collegue a finalement retrouvé une place
dans une autre équipe et n'a pas été licencié. C'est une
petite victoire, mais lui comme tous ceux d’entre nous en
intérim, seront toujours nécessaires, y compris aprés la
date de la fin de contrat. Tout le monde doit étre
embauché !

Plus de boulot, moins de collégues...

Dix personnes du Hall C doivent partir selon la direction.
Un chiffre sorti du chapeau, qui met tous nos collégues
intérimaires face a la précarité de leur statut et qui fait
suite a des annonces d’augmentation des cadences. Une
chose est sire, face a la folie de la hiérarchie, il va falloir
défendre nos collégues et nos conditions de travail.

Onestla!

Ce mardi, on est allés devant les marches bousculer la
direction, alors en réunion avec les OS pour discuter de la
pointeuse. C'est nous qui travaillons et les horaires on les
connait, alors une pointeuse, c'est hors de question.

Zone de confiance ... de la direction

Déja 60 accidents depuis le début de 'année dont 21 avec
arrét. Les chiffres de 'année derniére sont donc explosés
alors qu’on est seulement en septembre. Rien d’étonnant :
entre 2025 et aujourd’hui on est passé de 2,5 gros
moteurs a 4 par mois et de 6 jours de TAKT depuis 2025 a
un objectif de 4 au Hall C. L’augmentation des cadences,
quand elle se fait sans embauches, se fait sur notre
sécurité et notre santé.

La grande messe du patron

Vendredi dernier la direction a encore mis un maximum de
moyens pour son séminaire annuel. Au-dela de ce qu’on
savait déja sur les cadences qui vont augmenter, ils ont
passé plus d’'une heure a essayer de nous bourrer le
crane de comparaison entre le sport et I'industrie pour
nous faire croire qu'on est dans la méme équipe... Méme
pas en réve !

Sherlock Homes n'est pas cheminot

Nos colleégues présents a bord du train qui a déraillé ont
été blessés pour I'un, profondément choqués pour les
deux. Tout le monde rend hommage a leur sang-froid et
leur professionnalisme. Ca change du cheminot-bashing
et c'est tant mieux. Quant & connaitre les raisons de la
présence de ce rail en travers de la voie, si rien ne peut
étre établi avec certitude aujourd'hui, il faut maintenant

que l'enquéte aboutisse. La sécurité et la transparence
vont de pair.

Une visite a tout prix

Comme si les travaux pour relever les deux AGC a Cléon
n‘avaient pas été assez longs, il a fallu en plus
débroussailler toute la zone pour la visite du préfet. Une
paire de bottes, ¢a aurait fait gagner du temps et de
I'argent ... qui aurait pu servir a I'entretien des trains et des
voies.

Une bonne aubaine pour Flixbus

L'interruption de la liaison directe entre Rouen et Caen va
durer plusieurs semaines. C'est une des conséquences du
déraillement du TER & Cleon. Les compagnies de cars
privées ont flairé la bonne aubaine et annoncent un
renforcement de leurs offres de voyage. Espérons que ce
ne soit pas aussi un renforcement des prix.

Bon anniversaire !

Lundi une explosion faisant au moins un blessé grave a
eu lieu a l'usine Pharmasynthése a Saint-Pierre-lés-
Elbeuf. A cing jours du 7¢™ anniversaire de la catastrophe
de Lubrizol, cet accident nous rappelle qu'il ne suffit pas
d'un précédent. Les protocoles de sécurité doivent étre
sous le contréle des travailleurs.

Le 17 octobre on dit stop ?

Le prix de l'essence qui ne cesse d’augmenter, nos
salaires qui ne bougent pas, donc des fins de mois de plus
en plus compliquées : la liste des raisons de se mobiliser
est longue. Sur le modéle des Gilets jaunes, le 17 octobre
pourrait étre la prochaine date pour faire entendre notre
colére. En tout cas une chose est sire, seule la lutte
collective peut améliorer nos conditions de vies.

Réglement intérieur

Quand on écrit « I'neure d'embauche », on parle bien de
I'neure a laquelle on doit passer la porte et non celle a
laquelle il faut étre prét a bosser sur le poste. On n’est pas
le réglement intérieur, si c'était le cas... personne n'aurait
a bosser de nuit ni a embaucher a 4h55 !

Une seule classe ouvriére

L’organisation d’'un référendum sur le voile si Marine Le
Pen était élue présidente... C'est la nouvelle trouvaille du
RN pour stigmatiser encore un peu plus une partie des
travailleuses. De référendum pour [I'augmentation
générale des salaires ou le retour a la retraite a 60 ans, ¢a
il n’en est par contre jamais question quel que soit le parti
des politiciens. Comme quoi un référendum, ce n’est pas
le summum de la démocratie. Nous on préféere les AG et
les comités de greve... et on emmerde tous les racistes !

Vous pourrez acheter le n°63 de Révolutionnaires,
journal du NPA-R demain midi, jeudi, c6té cantine.
Préparez 2 euros ! Vous pourrez y lire notre article sur
le déraillement a Cléon, un autre sur le plan de
licenciements annoncé dans les pharmacies
mutualistes de Seine-Maritime.

Et aussi les derniéres infos sur la campagne de
Selma Labib, candidate du NPA-R pour les
présidentielles de 2027.

Ce bulletin est le tien, fais-le circuler... Et n’hésite pas a nous informer en nous écrivant !




